附件1：
广东省外语艺术职业学院学生职业核心能力校本认证标准
	认证类别
	认证内容
	认证标准

	自我管理能力
	1.通过学校开设的《礼仪训练》等相关课程。
	二、三年制学生完成2项内容；五年制学生完成3项内容。

	
	2.获得某一专业的职业技能、职业资格证书。
	

	
	3.一学年内上课、升旗、“三早一修”全勤。
	

	
	4.获得院级以上（含院级）业余党校培训证书或证明。
	

	
	5.获得院级以上（含院级）“优秀学生干部”称号。
	

	
	6.参加院级以上（含系级）学生干部培训并获结业证书或证明。
	

	
	7.积极参加大学生文明修身活动，学年内无“通报批评”以上违纪记录，并提交2000字文明修身活动个人总结。
	

	与人交流能力
	1.通过学校开设的《职业沟通》等相关课程。
	二、三年制学生完成2项内容；五年制学生完成3项内容。

	
	2.获得普通话水平二级乙等证书。
	

	
	3.参加院级以上（含院级）各类演讲、辩论、主持等比赛或活动。
	

	
	4.担任学校广播站播音员、记者、校报编辑、院级以上通讯员、学生工作信息员等宣传工作人员，工作表现突出。
	

	
	5.担任校院级社团或社会组织负责人。
	

	
	6.参加院级以上（含院级）大学生各类征文比赛并获奖，或者在院级以上刊物发表文章。
	

	
	7.阅读两本以上中外名著，并提交2篇读书报告，每篇至少1500字。
	

	与人合作能力
	1.通过学校开设的“与人合作能力培养”相关课程。
	二、三、五年制学生完成2项内容。

	
	2.作为团队主要成员参加院级以上（含院级）各种比赛并获奖。
	

	
	3.作为团队主要成员举办一个院级以上（含院级）校园活动项目。
	

	
	4.获得院级以上（含院级）“优秀学生干部”称号。
	

	
	5.参加院级以上（含院级）学生干部培训并获结业证书或证明。
	

	解决问题能力
	1.通过学校开设的“解决问题能力培养”相关课程。
	二、三、五年制学生完成2项内容。

	
	2.参加校内外实践调研，提交2000字左右的调查报告（原创）和相关证明材料，提出活动对象存在的问题及解决办法。
	

	
	3.学生撰写的校内外实践调查报告被评为院级以上优秀调查报告。
	

	
	4.学生所在的校内外实践调研团队被评为院级以上先进团队。
	

	
	5.通过合法合理途径，对学院教育管理服务工作提出切实可行的解决措施，并被学院相关部门采纳。
	

	信息处理能力
	1.通过学校开设的《信息收集与处理》等相关课程。
	二、三、五年制学生完成2项内容。

	
	2.获得全国计算机等级考试一级证书。
	

	
	3.参加校级以上（含校级）科技竞赛并获奖。
	

	
	4.参加校内外实践调研，提交2000字左右的调查报告（原创）和相关证明材料，提出活动对象存在的问题及解决办法。
	

	
	5.担任学校学生工作信息员，工作表现突出。
	

	创新能力
	1.通过学校开设的《大学生创新创业教育》等相关课程。
	二、三、五年制学生完成2项内容。

	
	2.参加院级以上（含院级）创新创业竞赛并获奖。
	

	
	3.参加院级以上（含院级）职业规划大赛并获奖。
	

	
	4.本人原创作品在校级以上（含校级）比赛中获奖。
	

	
	5.在院级以上（含院级）刊物发表文章。
	

	
	6.凡参加院级以上（含院级）各类文化科技活动过程中表现出“创新”、“创意”等特征，本人提交相应申请材料、主办单位评定认可后，经校院两级发展中心认定，可纳入认证范围。
	


注：1.全勤请以班为单位报送名单到学院自律部开证明；
2.课程可以打开教务系统截图证明；
